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VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE
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REPUBBLICA ITALIANA

il 07/12/2023

I1 quattro dicembre duemilaventitre, nel mio studio in Roma,

al n. 38297

Via Filippo Civinini n. 37.

serie 1/T

Alle ore 17,10

(04.12.2023)

A richiesta della Associazione "Crisi Come Opportunita".

Io sottoscritta Dott.ssa Elisa PUGLIELLI, Notaio in Roma,

iscritta nel Collegio DNotarile dei Distretti Riuniti di

Roma, Velletri e Civitavecchia,

ho assistito

elevandone il presente verbale, alla assemblea

dell'Associazione "Crisi Come Opportunita", in breve anche

"CCO" con sede in Roma, Piazza San Salvatore in Lauro n. 15,

codice fiscale 97426250581, partita IVA 15625901002

convocata per oggi, in seconda convocazione, essendo andata

deserta la prima, nel luogo di cui sopra ed alle ore 17,00,

con la possibilita per gli associati di partecipare in

audio-video conferenza collegandosi al seguente

link https://meet.google.com/dpu-rgpw-hst, nel rispetto

delle modalita previste dall'art. 7, lettera a) del vigente

statuto sociale per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno:

1. Modifica dello Statuto.

1
Via Filippo Civinini n. 37
tel. 0685353620 fax 0685353632
email epuglielli@notariato.it




E' presente la signora

- AGOSTINI Giulia nata a Roma il 25 dicembre 1981 e quivi

domiciliata per la carica ove sopra, nella qualita di

Presidente del Consiglio Direttivo dell'Associazione.

Io Notaio sono certo dell'identita personale della

comparente, la quale assume la Presidenza dell'assemblea, ai

sensi dell'art. 7 lettera a) del vigente Statuto, e

constatato

- che 1l'assemblea & stata regolarmente convocata ai sensi di

statuto;

- che sSono presenti, anche mediante collegamento in

audio-videoconferenza tramite 11 1link sopra indicato, nel

rispetto delle modalita e dei criteri previsti dall'art. 7

lettera a) del vigente statuto sociale, o rappresentati

tutti gli otto associati risultanti dal libro soci

dell'Associazione quali aventi diritto di intervento e di

voto, ed in particolare:

essa comparente AGOSTINI Giulia, residente a Roma, Piazza

Santa Maria Liberatrice n. 8, codice fiscale GST GLI 81T65

H501I, sia in proprio, sia 1in rappresentanza, in virtu

della delega che rimarra depositata negli atti

dell'associazione, del signor:

HAGGIAG Simon Ever Jonathan John nato a Montecarlo

(Principato di Monaco) il 10 agosto 1965, cittadino

britannico, residente in Malta, San Pawl il-Bahar, Triqg




Tal-Mizieb, Rocky Ridge, <codice fiscale HGG SNV 65M10

Z2123P;

TARDELLI Sara nata a Torino il 28 ottobre 1978 e

residente a Roma, Via di Monte d'Oro n. 16, codice

fiscale TRD SRA 78R68 L219E, collegata in audio-video

conferenza;

MINOLI Giulia nata a Roma il 12 1luglio 1982 e quivi

residente in Lungotevere dei Mellini n. 30, codice

fiscale MNL GLI 82L52 H501E, collegata in audio-video

conferenza;

CORSETTI Giovanna nata a Cassino (Frosinone) 11 17

luglio 1966 e residente in Roma, Viale della Madonna dei

Monti n. 91, codice fiscale CRS GNN 66L57 C034F,

collegata in audio-video conferenza;

CAPUTO Noemi nata a Oliveto Citra (Salerno) il 9

luglio 1985 ed ivi residente in Piazza Europa n. 31,

codice fiscale CPT NMO 85L49 GO039H, collegata in

audio-video conferenza;

CAIAZZO Luca nato a Napoli il 9 giugno 1977 ed ivi

residente 1in Via Santa Chiara n. 24, codice fiscale CZZ

LCU 77H09 F839R, collegato in audio-video conferenza;

CICCAGLIONI Daniele nato a Roma il 20 maggio 1976 e

quivi residente in Via Acherusio n. 20, codice fiscale

CCC DNL 76E20 H501X, collegato in audio-video conferenza;

- che del Consiglio Direttivo e presente il Presidente nella




persona di essa comparente e sono collegati in audio-video

conferenza 1l Vice Presidente signora MINOLI Giulia,

mentre sono assenti giustificati i Consiglieri TARDELLI

Sara e CAPUTO Noemi;

- che 1'Associazione non e munita dell'organo di controllo;

accertata

l'identita e la legittimazione dei presenti,

dichiara

validamente costituita la presente assemblea ai sensi di

legge e di statuto, idonea a discutere e deliberare su

quanto all'ordine del giorno ed invita me Notaio a redigerne

il verbale in forma pubblica.

Passando alla trattazione di quanto all'ordine del giorno,

il Presidente fa ©presente all'assemblea le ragioni che

rendono opportuno procedere all'adeguamento dello Statuto

dell'Associazione alle richieste pervenute dalla Direzione

Regionale per 1'Inclusione Sociale della Regione Lazio a

seguito della richiesta di iscrizione dell'associazione nel

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

In particolare, 11 Presidente ricorda che 1l'associazione ha

presentato ai sensi dell'art. 47 del Codice del Terzo

Settore, una domanda di iscrizione nel RUNTS alla sezione di

cui all'art. 46, comma 1, lettera g) del Codice del Terzo

Settore, in data 27 febbraio 2023, prot. n. 0221755.

A seguito dell'istruttoria svolta dalla Direzione Regionale




per 1'Inclusione Sociale, e stato inoltrato in data 20

aprile 2023 preavviso di rigetto dell'istanza di iscrizione

per la motivazione che segue: "lo statuto non e adeguato

correttamente alla disciplina emanata con il Dlgs 117/2017,

in particolare con riferimento all’art. 5, <che definisce

quali siano le attivita di interesse generale degli enti del

terzo settore. Come ribadito dalla nota del Ministero del

Lavoro e delle Politiche Sociali n. 20 del 27/12/2018, le

esigenze di chiarezza e trasparenza nel confronti degli

associati, dei terzi e delle pubbliche amministrazioni,

richiedono che 1’individuazione da parte dello statuto delle

attivita di interesse generale, ne consenta una Iimmediata

riconducibilita a quelle elencate nel D. 1gs n. 117/2017

attraverso la riproduzione delle fattispecie 1ivi 1indicate

anche con il richiamo alla corrispondente lettera

dell’articolo 5 comma 1."

Il Presidente propone pertanto di modificare 1l'art. 4

(quattro) del vigente statuto dell'associazione inserendo la

specifica riproduzione delle attivita di interesse generale

indicate nelle lettere dell'art. 5, comma 1 del D.Lgs. n.

117/2017, svolte dalla Associazione e di separare l'articolo

relativo alle finalita ed allo scopo dell'associazione, che

rimarra 1l'articolo numero 4, da dquello che diventera il

nuovo articolo numero 5, che indichera 1le attivita svolte

concretamente per il raggiungimento degli stessi.




Da quindi lettura del nuovo testo degli articoli 4 e 5 dello

statuto dell'associazione che recepiscono la modifica

richiesta dalla Direzione Generale per 1l'Inclusione Sociale,

di cui propone l'adozione, al fine di procedere ad una nuova

richiesta di iscrizione nel RUNTS, tenuto conto del diniego

ricevuto con determina del 5 settembre 2023 n. G11692.

I1 nuovo testo degli articoli 4 e 5 assumera 1l seguente

tenore letterale:

"Articolo 4 — Finalita e scopo

L'Associazione e apartitica e aconfessionale, non ammette

discriminazioni, non persegue alcun fine commerciale o di

lucro.

Essa si propone di perseguire esclusivamente finalita di

solidarieta sociale che rientrano tra le seguenti attivita

di interesse generale previste dal D.Lgs. 3 luglio 2017 n.

117, art. 5, comma 1, lettere:

"d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai

sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

modificazioni, nonche le attivita culturali di interesse

sociale con finalita educativa;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali,

artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della

cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui al presente articolo;




1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione

della dispersione scolastica e al successo scolastico e

formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto

della poverta educativa;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i

popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e

politici, nonche dei diritti dei consumatori e degli utenti

delle attivita di interesse generale di cui al presente

articolo, promozione delle pari opportunita e delle

iniziative di aiuto reciproco, incluse le Dbanche dei tempi

di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i

gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma

266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244."

Opera per la promozione dei diritti della persona e della

salute, rivolgendosi a persone svantaggiate in Italia e nei

Paesi emergenti, per 1l superamento dell'emarginazione, per

la formazione e promozione sociale, nel campo audio-video e

musicale, per l'eliminazione delle disuguaglianze sociali

come libera espressione di partecipazione e solidarieta nei

campi culturale, civile e sociale.

Articolo 5 - Oggetto

Per il raggiungimento delle finalita e dello scopo di cui al

precedente art. 4, 1'Associazione svolge le seguenti

attivita:




- realizza e promuove progetti per la conciliazione

famiglia-lavoro e per il sostegno genitoriale;

- sviluppa e/o promuove attivita di formazione e di

orientamento in favore delle donne e della loro cultura;

- promuove progetti per una educazione senza stereotipi;

- sostiene attivita e politiche per le pari opportunita e la

valorizzazione delle differenze di genere;

- fornisce sostegno alle organizzazioni no profit riguardo

alla scrittura di progetti ed alla progettazione partecipata;

- intesse rapporti con operatori culturali e sociali

italiani e stranieri, ©per elaborare progetti comuni e

costruire una rete di rapporti non occasionale che faciliti

una costante cooperazione;

- organizza laboratori e seminari di studio sulle tematiche

oggetto dell'attivita per giovani e studenti e corsi di

formazione per docenti;

- promuove la pubblicazione di studi e progetti audiovisivi

e musicali e editoriali nel campo del proprio oggetto;

- promuove attivita di formazione, aggiornamento e

riqualificazione rivolte al personale delle amministrazioni

pubbliche e ai contesti istituzionali, riguardanti 1le sole

tematiche che costituiscono 1l'oggetto dell'associazione;

- elabora e propone progetti e seminari di formazione per le

categorie destinatarie delle iniziative;

- propone performance e eventi che siano testimonianza di un




percorso scelto senza finalita semplicemente spettacolari;

- svolge attivita di integrazione e di supporto ai soggetti

vulnerabili;

- sviluppa progetti per favorire il dialogo interculturale;

- promuove 1l contrasto ai fenomeni di discriminazione e la

promozione della parita di trattamento;

- collabora con analoghe Associazioni, Enti pubblici o

privati nazionali e internazionali per 1l'attuazione e 1lo

sviluppo di compiti idonei al raggiungimento delle finalita

sopra esposte.

L'Associazione, in via non prevalente ed al solo fine del

raggiungimento delle finalita sopra esposte, potra svolgere

qualunque attivita connessa o accessoria a quelle sopra

elencate, nonché compiere tutti gli atti e concludere tutte

le operazioni contrattuali di natura mobiliare e immobiliare

necessarie e/o utili al perseguimento delle finalita

"

sociali, purché nei limiti consentiti dalla legge.

L'assemblea, udita la proposta del Presidente, con 1l wvoto

espresso per alzata di mano, 1in modo palese anche dagli

associati collegati in audio-video conferenza, all'unanimita,

delibera

- di prendere atto di quanto richiesto dalla Direzione

Generale per 1l'Inclusione Sociale per 1l'iscrizione al RUNTS

dell'Associazione ed, al fine di conformarsi a qguanto

richiesto, di modificare, adottando 1l testo proposto dal




Presidente, 1l'art. 4 (quattro) del vigente statuto che

indica le finalita e lo scopo dell'associazione e di

aggiungere il nuovo articolo 5 che indica le attivita svolte

per il raggiungimento degli stessi;

- di adottare il nuovo testo dello statuto dell'associazione

portante la modifica degli articoli 4 e 5 teste deliberata,

che composto di 11 (undici) articoli, firmato dalla

comparente e da me Notaio, si allega al presente atto sotto

la lettera "A";

- di prendere atto del diniego ricevuto dalla Direzione

Regionale per 1'Inclusione Sociale della Regione Lazio con

Determina del 5 settembre 2023 n. G11692, relativo alla

domanda di iscrizione dell'Associazione nel RUNTS alla

sezione di cui all'art. 46, comma 1, lettera g) del Codice

del Terzo Settore, 1in data 27 febbraio 2023, prot. n.

0221755;

- di procedere ad una nuova richiesta di iscrizione nel

RUNTS, alla sezione di cui all'art. 46, comma 1, lettera q)

del Codice del Terzo Settore, dando mandato al Presidente di

compiere tutte le attivita e di sottoscrivere e produrre

tutta la documentazione richiesta a tal fine;

- di aggiungere alla denominazione, a seguito

dell'iscrizione nel RUNTS, 1l'acronimo "ETS" e di utilizzare,

successivamente a tale 1iscrizione, 1in ogni comunicazione e

manifestazione esterna a sé stessa ed in qualsiasi segno
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distintivo che intendera adottare, la locuzione "ETS".

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno avendo chiesto

la parola, il Presidente dichiara chiusa l'assemblea essendo

le ore 17,30.

La comparente esonera me Notaio dalla lettura di gquanto

allegato dichiarando di averne esatta conoscenza.

Del presente atto ho dato lettura alla comparente la quale,

da me richiesta, lo ha dichiarato conforme alla sua volonta

e con me Notaio lo sottoscrive essendo le ore 17,40.

Scritto in parte a macchina da persona di mia fiducia ed in

parte a mano da me Notaio su tre fogli per pagine undici fin

qui.

F.to: Giulia Agostini

..... Elisa Puglielli, Notaio

SEGUE IMPRONTA DEL SIGILLO
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Allegato "A" al repertorio n. 6065/4139

STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE

"Crisi Come Opportunita", in breve anche "CCO"

Articolo 1 - Denominazione

E costituita una Associazione denominata:

"Crisi Come Opportunita", in breve anche "CCO".

A  seguito dell'iscrizione dell'Associazione nel Registro

Unico Nazionale del Terzo Settore, potra essere aggiunto

alla denominazione l'acronimo "ETS" e successivamente

pertanto 1'Associazione, nella propria denominazione, fara

uso, 1in ogni comunicazione e manifestazione esterna a sé

stessa ed in qualsiasi segno distintivo che intendera

adottare, della locuzione "ETS".

Articolo 2 - Sede legale e Sedi operative

L'Associazione ha sede legale in Roma, attualmente in Piazza

San Salvatore in Lauro n. 15.

I1 trasferimento della sede legale nella medesima citta di

Roma non comporta modifica statutaria.

Il Consiglio Direttivo potra istituire o sopprimere sedi

operative in Italia o all'estero.

Articolo 3 - Durata

La durata dell'Associazione e a tempo indeterminato, fino

allo scioglimento deliberato dall'Assemblea.

Articolo 4 — Finalita e scopo

L'Associazione e apartitica e aconfessionale, non ammette




discriminazioni, non persegue alcun fine commerciale o di

lucro.

Essa si propone di perseguire esclusivamente finalita di

solidarieta sociale che rientrano tra le seguenti attivita

di interesse generale previste dal D.Lgs. 3 luglio 2017 n.

117, art. 5, comma 1, lettere:

"d) educazione, 1istruzione e formazione professionale, ai

sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

modificazioni, nonché 1le attivita culturali di interesse

sociale con finalita educativa;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali,

artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della

cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui al presente articolo;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione

della dispersione scolastica e al successo scolastico e

formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto

della poverta educativa;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i

popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e

politici, nonche dei diritti dei consumatori e degli utenti

delle attivita di interesse generale di cui al presente

articolo, promozione delle pari opportunita e delle




iniziative di aiuto reciproco, incluse le Dbanche dei tempi

di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i

gruppli di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma

266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244."

Opera per la promozione dei diritti della persona e della

salute, rivolgendosi a persone svantaggiate in Italia e nei

Paesi emergenti, per il superamento dell'emarginazione, per

la formazione e promozione sociale, nel campo audio-video e

musicale, per l'eliminazione delle disuguaglianze sociali

come libera espressione di partecipazione e solidarieta nei

campi culturale, civile e sociale.

Articolo 5 - Oggetto

Per il raggiungimento delle finalita e dello scopo di cui al

precedente art. 4, 1'Associazione svolge le seguenti

attivita:

- realizza e promuove progetti per la conciliazione

famiglia-lavoro e per il sostegno genitoriale;

- sviluppa e/o promuove attivita di formazione e di

orientamento in favore delle donne e della loro cultura;

- promuove progetti per una educazione senza stereotipi;

- sostiene attivita e politiche per le pari opportunita e la

valorizzazione delle differenze di genere;

- fornisce sostegno alle organizzazioni no profit riguardo

alla scrittura di progetti ed alla progettazione partecipata;

- intesse rapporti con operatori culturali e sociali




italiani e stranieri, ©per elaborare progetti comuni e

costruire una rete di rapporti non occasionale che faciliti

una costante cooperazione;

- organizza laboratori e seminari di studio sulle tematiche

oggetto dell'attivita per giovani e studenti e corsi di

formazione per docenti;

- promuove la pubblicazione di studi e progetti audiovisivi

e musicali e editoriali nel campo del proprio oggetto;

- promuove attivita di formazione, aggiornamento e

riqualificazione rivolte al personale delle amministrazioni

pubbliche e ai contesti istituzionali, riguardanti 1le sole

tematiche che costituiscono 1l'oggetto dell'associazione;

- elabora e propone progetti e seminari di formazione per le

categorie destinatarie delle iniziative;

- propone performance e eventi che siano testimonianza di un

percorso scelto senza finalita semplicemente spettacolari;

- svolge attivita di integrazione e di supporto ai soggetti

vulnerabili;

- sviluppa progetti per favorire il dialogo interculturale;

- promuove 11 contrasto ai fenomeni di discriminazione e la

promozione della parita di trattamento;

- collabora <con analoghe Associazioni, Enti pubblici o

privati nazionali e internazionali per 1l'attuazione e 1lo

sviluppo di compiti idonei al raggiungimento delle finalita

sopra esposte.




L'Associazione, in via non prevalente ed al solo fine del

raggiungimento delle finalita sopra esposte, potra svolgere

qualunque attivita connessa o accessoria a quelle sopra

elencate, nonché compiere tutti gli atti e concludere tutte

le operazioni contrattuali di natura mobiliare e immobiliare

necessarie e/o utili al perseguimento delle finalita

sociali, purché nei limiti consentiti dalla legge.

Articolo 6 — Patrimonio

L’Associazione trae 1 mezzi per <conseguire le ©proprie

finalita:

a) dalle quote e dai contributi associativi;

b) dai beni o contributi che pervengano all'Associazione a

qualsiasi titolo;

c) dal ricavato delle manifestazioni e delle attivita

organizzate dall'Associazione;

d) dai redditi derivanti dal suo patrimonio.

E’ fatto divieto all'Associazione di distribuire, anche in

modo indiretto, wutili e avanzi di gestione nonché fondi,

riserve o capitale durante la vita dell'organizzazione, a

meno che la destinazione o la distribuzione non siano

imposte per Legge o siano effettuate a favore di altri Enti

del Terzo Settore, che per legge, statuto o regolamento

facciano parte della medesima ed unitaria struttura.

Gli utili e gli avanzi di gestione dovranno essere impiegati

obbligatoriamente per la realizzazione delle attivita




istituzionali o di quelle ad esse direttamente connesse.

Articolo 7 - Associati

Possono essere associati persone fisiche, enti riconosciuti

e non riconosciuti di diritto privato tra cui fondazioni,

comitati, associazioni ed ogni altro soggetto di diritto

privato senza scopo di lucro, in numero illimitato, che

condividano le suddette finalita ed intendano partecipare

alla concreta attuazione dello scopo sociale.

L'adesione all'Associazione e a tempo indeterminato e non

pud essere disposta per un periodo temporaneo.

Gli associati hanno parita di diritti e di doveri nei

confronti dell’Associazione che e organizzata secondo il

principio generale della democraticita della struttura e

dell’assenza di discriminazione fra le persone.

Gli associati si distinguono in "fondatori" e "ordinari".

Gli associati fondatori sono coloro che hanno sottoscritto

l'atto costitutivo.

Gli associati ordinari sono quelli che chiedono di far parte

dell'Associazione successivamente alla sua costituzione e

che intendano, per competenza ed attivita, contribuire al

perseguimento dei fini dell'Associazione.

L’ammissione €& deliberata dal Consiglio Direttivo, previa

domanda presentata dall'aspirante.

Tutti gli associati hanno 1'obbligo morale e giuridico di

versare, all'atto dell'ammissione, la quota associativa ed 1




contributi associativi annuali che verranno annualmente

stabiliti dal Consiglio Direttivo, nonché quello di prestare

la propria opera a favore dell'Associazione rispettando le

norme di legge e quelle stabilite dal presente Statuto.

Tutti gli associati, inoltre, hanno diritto di partecipare

alla vita associativa nelle sue varie espressioni

esercitando il diritto di voto per tutte le deliberazioni

dell'Assemblea, ivi comprese quelle attinenti 1'approvazione

e le modificazioni dello statuto e dei regolamenti, nonché

la nomina degli organi direttivi dell'Associazione.

Ciascun associato ha diritto alla consultazione dei 1libri

dell’Associazione (libro degli associati, libro dei verbali

dell’Assemblea, libro dei wverbali del Consiglio Direttivo)

facendone richiesta al Consiglio Direttivo, 1l quale ne

consentira 1’ esame personale presso la sede

dell’Associazione con facolta di farne copie ed estratti a

spese dell’Associazione.

La qualita di associato si perde per morte, recesso,

decadenza, esclusione, scioglimento ed estinzione degli Enti

partecipanti.

L'associato pud recedere 1in qualsiasi momento; & tuttavia

tenuto al pagamento del <contributo associativo annuale

relativo all'anno in cui si verifica il recesso.

La dichiarazione di recesso deve essere comunicata per

iscritto al Presidente del Consiglio Direttivo ed ha effetto




immediato, salva diversa deliberazione del Consiglio

Direttivo; 1in ogni caso non da diritto alla ripetizione di

quanto versato all’Associazione.

L'associato in mora nel pagamento di tre contributi

associativi annuali é& considerato decaduto ad ogni effetto.

In caso di inadempimento degli altri obblighi assunti nei

confronti dell’Associazione, di inosservanza delle

disposizioni contenute nello Statuto, negli eventuali

regolamenti interni o nelle delibere adottate dagli Organi

sociali o in ©presenza di gravi motivi, 1l'associato puo

essere escluso con deliberazione dell'Assemblea su proposta

del Consiglio Direttivo.

L'esclusione ha effetto dal trentesimo giorno successivo

alla notifica del provvedimento di esclusione il quale deve

contenere le motivazioni per le quali 1l'esclusione e stata

deliberata.

L'escluso puo fare ricorso contro l'esclusione all'Assemblea

entro 30 (trenta) giorni dalla notifica del provvedimento;

in tal caso l'efficacia della deliberazione di esclusione

non e sospesa fino alla pronuncia dell'Assemblea stessa.

Gli associati recedenti o esclusi o <che comunque abbiano

cessato di appartenere all'Associazione, non poOssono

ripetere 1 contributi versati e non possono vantare alcun

diritto sul patrimonio dell'Associazione.

Articolo 8 - Organi dell'Associazione




Organi dell'Associazione sono:

a) l1l'Assemblea;

b) il Consiglio Direttivo;

c) 1l Presidente del Consiglio Direttivo e il Vicepresidente;

d) il Segretario;

e) 1’Organo di Controllo, ove nominato;

f) il Revisore, ove nominato.

a) L' Assemblea

L'Assemblea e 1'organo sovrano dell'Associazione, si

riunisce in sedute ordinarie e straordinarie ed e costituita

da tutti gli associati, fondatori ed ordinari, in regola con

il versamento del contributo associativo annuale.

L'Assemblea ordinaria delibera in merito a:

- 1l'approvazione del rendiconto annuale  preventivo e

consuntivo, o del bilancio di esercizio, ove richiesto;

- gli indirizzi e le direttive generali dell'Associazione;

- la nomina dei Consiglieri, fissandone 1l numero prima

dell'elezione, e del Segretario;

- la nomina e la revoca dei componenti dell’Organo di

controllo e del Revisore;

- 1l'approvazione di eventuali regolamenti interni

predisposti dal Consiglio Direttivo che disciplinino 1lo

svolgimento dell'attivita dell'Associazione;

- ogni altro argomento di carattere ordinario e di interesse

generale posto all'ordine del giorno, ad essa demandato per




legge, per Statuto o per richiesta del Consiglio Direttivo o

di almeno un terzo degli Associati.

L’Assemblea straordinaria delibera in merito a:

- le modifiche dello Statuto;

- lo scioglimento dell'Associazione, la messa in

liquidazione e la nomina dei liquidatori;

- ogni altro argomento di carattere straordinario e di

interesse generale posto all'ordine del giorno, a essa

demandato per legge, per Statuto o per richiesta del

Consiglio Direttivo o di almeno un terzo degli Associati.

L'Assemblea in sede ordinaria € regolarmente costituita:

- in prima convocazione con la presenza della meta piu uno

degli associati;

- 1in seconda convocazione qualunque sia 1l numero degli

intervenuti.

L'Assemblea in sede straordinaria é regolarmente costituita:

- 1in prima convocazione con la presenza di almeno 1 due

terzi degli associati;

- 1in seconda convocazione qualunque sia 1l numero degli

associati.

L'Assemblea, sia in sede ordinaria che straordinaria,

delibera a maggioranza dei voti dei presenti, salvo per le

deliberazioni di scioglimento e devoluzione del patrimonio

per le quali e richiesto il voto favorevole di almeno tre

quarti degli associati.




Per le modificazioni dell'atto costitutivo e dello statuto,

occorrono la presenza di almeno due terzi degli associati,

tanto in prima quanto 1in seconda convocazione, e 1l voto

favorevole della maggioranza deili presenti.

Ogni associato ha diritto ad un voto.

E' possibile conferire delega per la partecipazione ed il

voto 1in assemblea ad un altro associato. Ciascun associato

pud rappresentare un numero illimitato di altri associati.

L'Assemblea tanto ordinaria che straordinaria e convocata

dal Presidente del Consiglio Direttivo.

L'Assemblea si riunisce almeno due volte l'anno per

1l'approvazione del rendiconto economico finanziario

preventivo e consuntivo, o del Dbilancio di esercizio, ove

richiesto. E' altresl convocata ogni qualvolta il Consiglio

Direttivo lo ritenga opportuno o gquando ne sia fatta

richiesta scritta motivata, indirizzata al Presidente del

Consiglio Direttivo, da almeno un terzo degli associati.

La convocazione dell’Assemblea sara fatta a tutti gli

associati, con preavviso di almeno sette giorni, mediante

invito a mezzo lettera raccomandata, contenente gli

argomenti da trattare, il giorno, 1l'ora e 11 luogo di

adunanza.

La convocazione pud essere inviata anche a mezzo telefax o

per posta elettronica.

L'Assemblea e presieduta dal Presidente del Consiglio




Direttivo o, 1in caso di sua assenza, dal Vice Presidente o

dal membro del Consiglio Direttivo piu anziano e, 1in

mancanza anche di questi, da persona designata

dall'Assemblea.

Le sedute e 1le deliberazioni dell'Assemblea sono fatte

constare da verbale redatto dal Segretario.

Le deliberazioni prese a maggioranza sono vincolanti anche

per la minoranza.

E' ammessa la possibilita per 1 partecipanti all'assemblea

di intervenire a distanza mediante 1l'utilizzo di sistemi di

collegamento audio o audio-video, a condizione <che siano

rispettati il metodo collegiale ed i principi di buona fede

e di parita di trattamento dei soci.

In tal caso dovra essere consentito:

- al Presidente dell'assemblea di accertare 1l'identita e la

legittimazione degli intervenuti;

- al Presidente di regolare 1lo svolgimento dell'adunanza,

far constare e proclamare i risultati della votazione;

- al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli

eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

- a tutti gli intervenuti di partecipare in tempo reale alla

discussione e alla votazione simultanea con possibilita di

ricevere e trasmettere documentazione sempre in tempo reale.

Inoltre, nell'avviso di convocazione dovranno essere

indicati 1 luoghi audio o audio-video collegati a cura




dell'associazione e le istruzioni per collegarsi

telematicamente, dovendosi ritenere svolta la riunione nel

luogo ove saranno presenti il Presidente ed 1l soggetto

verbalizzante.

L'assemblea si intendera comunque validamente costituita

quando siano presenti, 1in proprio o per delega, tutti gli

associati e tutti 1 componenti del Consiglio Direttivo e

dell'organo di controllo, ove nominato.

b) Il Consiglio Direttivo

L'Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo

composto da un minimo di tre membri ad un massimo di cinque

membri, eletti tra gli associati dall'Assemblea per la

durata di tre anni e rieleggibili ("Consiglieri'").

I Consiglieri possono percepire emolumenti per 1l'attivita

prestata nei limiti di cui al D.P.R. n. 645/1994 e dal D.L.

n. 239/1995 convertito dalla Legge n. 336/1995 s.m.1i.

I Consiglieri possono rinunciare alla carica loro conferita,

comunicando per iscritto le proprie dimissioni al Presidente

del Consiglio Direttivo.

In caso di cessazione, per qualsiasi motivo, di un proprio

membro, il Consiglio Direttivo procede alla sua sostituzione

mediante cooptazione ed il Consigliere cooptato dura in

carica fino alla prossima Assemblea nella quale dovra essere

portato all'ordine del giorno 1l'argomento della sostituzione

del Consigliere cessato; 1l Consigliere cooptato rimane in




carica fino alla scadenza del Consiglio.

Se per qualsiasi motivo viene meno la maggioranza dei

Consiglieri, l'intero Consiglio Direttivo si intende
decaduto ed occorre far luogo alla sua integrale
sostituzione.

IT Consiglio Direttivo si riunisce tutte 1le volte che il

Presidente lo ritenga opportuno e necessario o ne sia fatta

richiesta dalla maggioranza dei suoi membri e comunque

almeno due volte 1'anno per deliberare in ordine al

rendiconto consuntivo e preventivo, o del Dbilancio di

esercizio, ove richiesto, all'ammontare delle quote

d'iscrizione e dei contributi annuali dei Soci.

Per 1la validita delle deliberazioni occorre la presenza

effettiva della maggioranza dei componenti del Consiglio e

il wvoto favorevole della maggioranza dei presenti. In caso

di parita prevale il voto del Presidente.

Il Consiglio e presieduto dal Presidente, in sua assenza dal

Vice Presidente e, 1in caso di assenza di entrambi, dal

membro piu anziano.

Le sedute e 1le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono

fatte constare da verbale redatto dal Segretario e

sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

E' ammessa la possibilita di intervento a distanza mediante

l'utilizzo di sistemi di collegamento audio o video, a

condizione che siano rispettati 1l metodo collegiale ed 1




principi di buona fede e di parita di trattamento.

In tal caso dovra essere consentito:

- al Presidente dell'adunanza di accertare 1l'identita e la

legittimazione degli intervenuti;

- al Presidente di regolare 1lo svolgimento dell'adunanza,

far constare e proclamare 1 risultati della votazione;

- al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli

eventi oggetto di verbalizzazione;

- a tutti gli intervenuti di partecipare in tempo reale alla

discussione e alla votazione simultanea con possibilita di

ricevere e trasmettere documentazione sempre in tempo reale.

Il Consiglio Direttivo e investito dei poteri di ordinaria e

straordinaria amministrazione con riferimento alle

indicazioni programmatiche generali dell'Assemblea.

Spetta altresi al Consiglio Direttivo:

- nominare, tra 1 propri membri, il Presidente, il Vice

Presidente ed il Segretario, ove cio non sia fatto

dall'Assemblea in sede di elezione;

- studiare e formulare gli indirizzi e le direttive generali

dell'Associazione da sottoporre all’approvazione

dell'Assemblea;

- predisporre progetti idonei al raggiungimento delle

finalita statutarie secondo gli indirizzi delineati

dall'Assemblea;

- determinare le quote di iscrizione ed i contributi annuali




dovuti dagli associati;

- ammettere 1 nuovi associati in base alle relative domande;

- predisporre il rendiconto preventivo e consuntivo annuale

e, ove richiesti, 1l bilancio di esercizio e 1la relativa

relazione illustrativa, da sottoporre alla approvazione

dell'Assemblea.

Alle riunioni del Consiglio Direttivo hanno diritto di

intervenire, senza diritto di voto, 1 componenti 1’Organo di

Controllo, ove nominato.

I1 Consiglio e in ogni caso validamente costituito, anche in

assenza di formale convocazione, quando siano presenti tutti

i suoi componenti in carica, purché i1 componenti 1’Organo di

Controllo, ove nominato, siano stati informati e non vi si

oppongano.

c) Il Presidente e il Vice Presidente

I1 Presidente del Consiglio Direttivo ha la rappresentanza

legale dell'Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio

con facolta di nominare avvocati e procuratori alle 1iti,

per qualsiasi ordine e grado di giurisdizione.

Spetta altresi al Presidente:

- convocare l1l'Assemblea e presiederla;

- convocare 1l Consiglio Direttivo e presiederlo, ponendo le

materie da trattare nelle adunanze;

- dare esecuzione alle deliberazioni adottate dal Consiglio

Direttivo, firmando, gli atti necessari e facendo




quant’altro si rendesse opportuno e necessario con facolta

di sostituire a sé procuratori speciali o ad negotia per

singoli atti o categorie di atti;

- sorvegliare il buon andamento amministrativo

dell'Associazione;

- curare l'osservanza del presente statuto, promuovendone le

opportune modifiche qualora si rendessero necessarie;

- provvedere ai rapporti con le Autorita tutorie;

- adottare, in caso di urgenza, ogni provvedimento opportuno

e necessario riferendo, nel piu breve tempo possibile, al

Consiglio Direttivo.

In caso di dimissioni o di impedimento grave del Presidente,

il Vice Presidente ne assume transitoriamente i compiti; il

Consiglio stesso provvede tempestivamente ad eleggere un

Presidente sino alla successiva Assemblea.

d) Il Segretario

Il Segretario redige 1 verbali dell'Assemblea e delle

riunioni del Consiglio Direttivo e ne cura la tenuta;

provvede, d'intesa con 11 Presidente, alla formulazione

dell'ordine del giorno per le riunioni del Consiglio

Direttivo; prepara la documentazione da presentare

all'Assemblea.

Inoltre egli coadiuva 11 Consiglio Direttivo nelle attivita

necessarie all'amministrazione dell'Associazione ed esegue

le decisioni del Consiglio Direttivo per la parte




amministrativa.

e) Organo di Controllo

Nei casi previsti dalla legge ed 1in particolare ove siano

superati per due esercizi consecutivi due dei limiti

previsti dall'art. 30, secondo comma, D.Lgs. 117/2017,

ovvero qualora sia ritenuto opportuno, 1l’assemblea nomina un

Organo di Controllo monocratico o collegiale secondo le

determinazioni assunte in sede di nomina.

L'Organo di Controllo vigila sull’osservanza della Legge e

dello Statuto, sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione, sull’adeguatezza dell’assetto

organizzativo, amministrativo e contabile dell’Associazione

e sul suo concreto funzionamento, sull'osservanza delle

finalita solidaristiche e di utilita sociale

dell'Associazione e attesta che 11 Dbilancio sociale, nel

caso in cui la sua redazione sia obbligatoria o sia ritenuta

opportuna, sia stato redatto in conformita alle linee guida

di cui all'art. 14 del D.1lgs 117/2017.

Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di

cui all'articolo 31, comma 1, la revisione legale dei conti

nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato. In

tal caso 1l'organo di controllo & costituito da revisori

legali iscritti nell'apposito registro.

I componenti 1’0Organo di Controllo hanno diritto a

partecipare, senza diritto di wvoto, alle riunioni del




Consiglio Direttivo e a quelle dell’assemblea.

I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi

momento procedere, anche individualmente, ad atti di

ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere

agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni

socialli o su determinati affari.

I componenti dell'organo di controllo devono essere scelti

tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma

secondo, del codice civile. Nel caso di organo di controllo

collegiale, 1 predetti requisiti devono essere posseduti da

almeno uno dei componenti.

Se collegiale, 1’Organo di Controllo e composto di tre

membri scelti fra persone non associate, almeno una delle

quali deve essere iscritta nel Registro dei Revisori Legali.

I componenti 1’Organo di Controllo durano in carica 3 (tre)

esercizi e sono rieleggibili.

Al componenti 1’0Organo di Controllo si applicano le

disposizioni dell’art. 2399 cod. civ.

La funzione di componente 1’ 0Organo di Controllo e

incompatibile con quella di componente il Consiglio

Direttivo.

f) Revisione legale dei conti

Nei casi previsti dalla Legge ed in particolare ove siano

superati per due esercizi consecutivi due dei limiti

previsti dall'art. 31 D.Lgs. 117/2017,salvo il disposto del




comma 6 dell'art. 30 del <citato decreto o qualora sia

ritenuto opportuno 1’Assemblea nomina un Revisore Legale dei

conti o wuna societa di revisione iscritti nell’apposito

registro, muniti dei requisiti di legge, che esercita la

revisione legale dei conti.

Articolo 9 - Esercizio sociale e bilancio

L'esercizio sociale inizia il 1 gennaio e termina il 31

dicembre di ogni anno.

Entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio il

Consiglio Direttivo deve sottoporre all’assemblea degli

associati per 1’approvazione un rendiconto consuntivo o, ove

ne ricorrano 1 presupposti di legge, un bilancio di

esercizio redatto nei modi di Legge e formato dallo stato

patrimoniale e dal rendiconto gestionale, con 1’indicazione

di proventi e oneri dell’Ente; i1l bilancio & accompagnato da

una relazione che illustra le singole poste, riferisce circa

1’andamento economico e gestionale dell’Ente, le modalita di

perseguimento delle finalita istituzionali, nonché il

carattere secondario e strumentale delle attivita diverse da

quelle istituzionali; in detta relazione si da conto di

eventuali osservazioni o suggerimenti provenienti

dall’Organo di Controllo e/o dal Revisore.

I1 rendiconto consuntivo, o il bilancio cosi formato, una

volta approvato dall’Assemblea, e depositato nel Registro

Unico Nazionale del Terzo Settore a <cura del Consiglio




Direttivo.

Ricorrendo 1le condizioni di Legge, il Consiglio Direttivo

deve predisporre e depositare nel Registro Unico Nazionale

del Terzo Settore il Dbilancio sociale redatto con le

modalita previste dalla Legge.

I1 bilancio sociale, nei <casi previsti dalla Legge, deve

essere pubblicato annualmente anche nel sito internet

dell’Associazione o nel sito internet della rete associativa

di appartenenza, con 1’"indicazione degli emolumenti,

compensi o corrispettivi attribuiti ai componenti del

Consiglio Direttivo, all’Organo di Controllo, ai Dirigenti,

nonché agli associati.

Il rendiconto preventivo o consuntivo o 11 bilancio di

esercizio, ove previsto, devono restare depositati presso la

sede dell'Associazione nei 15 (quindici) giorni che

precedono la data fissata per la riunione dell'Assemblea

convocata per la loro approvazione, a disposizione di tutti

gli Associati.

Articolo 10 - Scioglimento

In caso di estinzione o scioglimento i1l patrimonio residuo &

devoluto ad altri Enti del Terzo Settore, individuati con

delibera del Comitato Direttivo su conforme parere

dell'Ufficio del Registro del Terzo settore o di altro

Organismo competente ai sensi della normativa vigente in

materia e salvo diversa destinazione imposta dalla Legge.




Articolo 11 - Norme applicabili

Per tutto quanto non contemplato nello Statuto si fa rinvio

alle disposizioni del codice del Terzo Settore, a quelle del

capo II e III del titolo II del 1libro primo del codice

civile e ad ogni disposizione di legge vigente in materia.

F.to: Giulia Agostini

..... Elisa Puglielli, Notaio
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